
 

 

Annonce de recrutement 
 

UN(E) CONDUCTEUR / CONDUCTRICE DE TRAVAUX – 

ENCADREMENT DE CHANTIER 
 
 

À PROPOS DE B&G CONSTRUCTIONS : 
 
B&G Constructions est une entreprise reconnue dans le secteur du bâtiment, basée à Beauvais. 
Avec un chiffre d’affaires d’environ 20 M€, nous intervenons principalement en Île-de-France, Oise 
et Somme. 
Nous collaborons avec des promoteurs immobiliers et des institutions publiques pour réaliser des 
projets ambitieux, alliant qualité, respect des délais et innovation. 
Notre expertise et notre savoir-faire font de nous un acteur de référence dans la construction et 
l’aménagement durable. 

 
Rattachement hiérarchique : Directeur Travaux 

Lieu : Hauts de France et nord région parisienne  

Type de contrat : CDI – 39h / semaine  

Date de prise de poste : Mars / avril 2026 

Diplômes souhaités : Formation de niveau Bac +2, 3 ou 5 : BTS, DUT, licences professionnelles 
avec une spécialisation en BTP (conduite de travaux, économie de la construction, génie civil…) ou 
MASTER 

Avantages : véhicules de fonction 

Salaires : 35k-45k selon expérience + prime (enjeu 10k) 

 

CONTEXTE ET OBJECTIFS : 
 

BG Constructions réalise et garantit la qualité des ouvrages avec des équipes spécialisées dans 
le gros œuvre, l’isolation et les menuiseries intérieures et extérieures. 
BG Constructions construit des logements et des bâtiments tertiaires en Ile de France, en Picardie 
et en Normandie. Dans le cadre de notre développement et de la montée en puissance de notre 
image de marque, nous recherchons un(e) conducteur/conductrice de travaux en CDI, créatif(ve) 
et dynamique. 

 

MISSIONS : 

 
1) Préparation des chantiers 

 
- Analyser les dossiers de marché et les pièces contractuelles 
- Élaborer ou faire élaborer les plans d’exécution et de détail 
- Comparer les plans d’exécution aux plans du marché et assurer leur mise à jour 
- Établir le planning d’exécution des ouvrages 
- Préparer les méthodes d’exécution et les documents de sécurité (PPSPS) 
- Consulter et coordonner les sous-traitants pour la préparation technique 
- Elaborer les plans de détails des menuiseries EXT et INT 

 
 
 
 

2) Organisation et encadrement du chantier 



 

 

 
- Organiser le chantier et définir les moyens humains et matériels nécessaires 
- Encadrer, animer et coordonner les équipes de chantier 
- Gérer les absences et les intempéries 
- Répartir les tâches et fixer les objectifs de production 
- Accompagner techniquement les équipes et gérer les aléas de chantier 
- Assurer la coordination avec les entreprises sous-traitantes 
- Animer la sécurité PPSPS, causerie sécurité, présentation mode opératoire 
- Vérifier, gérer, délivrer les habilitations, les autorisations de conduite, décider des mutations 

 
3) Suivi des travaux 

 
- Piloter l’avancement des travaux conformément au planning 
- Contrôler la conformité des ouvrages réalisés 
- Suivre les approvisionnements et la bonne utilisation du matériel 
- Participer et animer les réunions de chantier 

 
4) Gestion financière 

 
- Suivre les dépenses et les coûts de chantier 
- Établir les situations de travaux et la facturation 
- Suivre les encaissements 
- Établir le compte de résultat du chantier 
- Analyser les écarts entre le budget prévisionnel et le réalisé 
- Proposer et mettre en œuvre des actions correctives 

 
5) Qualité et sécurité 

 
- Faire appliquer les règles de sécurité et de prévention sur le chantier 
- Mettre en œuvre et suivre le PPSPS 
- Réaliser ou faire réaliser les contrôles qualité 
- Veiller au respect des normes environnementales et réglementaires 

 
 
VARIABILITÉ DES ACTIVITÉS :  

 
L’activité du/de la conducteur / conductrice de travaux peut varier selon : 

 
La taille des chantiers 
Sur les chantiers de grande taille pilotés par un/une conducteur/conductrice de travaux, il peut y 
avoir plusieurs chefs de chantier. Responsables d’un lot à construire ou à rénover, ces derniers 
ont un périmètre d’intervention plus spécialisé et doivent se concentrer sur les tâches de 
planification et de coordination avec les autres chefs de chantier (intervention de prestataires, 
déplacement d’engins, etc.). Sur des chantiers de moyenne ou de petite taille, il/elle veille au bon 
déroulement de l’ensemble du chantier, voire de l’ensemble des corps d’état (dans le cadre de 
chantiers TCE). 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
La nature des chantiers 
Plusieurs facteurs peuvent influencer l’activité du/de la conducteur / conductrice de travaux selon 
la nature des projets : 
 
- Chantiers de construction 
- Chantiers de rénovation et d’aménagement.  
- Chantiers présentant des spécificités techniques. 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 

 

• Connaissance des outils informatiques : Words, Excel 

• Utilisation logiciel D.A.O. 

• Formation : de niveau Bac +2, 3 ou 5 : BTS, DUT, licences professionnelles avec une 
spécialisation en BTP (conduite de travaux, économie de la construction, génie civil…) ou 
MASTER/ diplôme d’ingénieur 

• Expérience : Minimum 3 ans d’expérience en encadrement de chantier 

• Permis B requis 

 

POUR POSTULER : 

 
Merci d’envoyer votre candidature à :   
Hélène SCHOLSEN - h.scholsen@bgpromoteur.fr 
 

mailto:h.scholsen@bgpromoteur.fr

